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Korkma, stnmez bu safaklarda ylzon alsancak;
S6nmedan yurdurun stlnde 0ten on son ocak.
0 benim milltimin yildaidie, pariayacak;
0 benimir 0 benim milletimindir ancak,

(atma, kurban olayim, gehreni ey nazl hilll
Kahraman irkima bir U Ne bu ddet, bu celal?
Sana olmaz doklen kanlarimiz sonra helal,
Hakhdr HakK'a tapan miltimin stlal

Bon azelden berdir hr yagadim, hr yagarim,
Hangl ilin bana 2iner vuracakmi? Sagarm
Kkremmis el giblyim, bendin ¢iner, agarm,
Yirtarim daglari enginlere s\gmam taganm,

Garbi afakint sarmigsa gellk 2l duvar,

Benim iman dolu gagsUm gl serhaddim var,
Ulusun, korkma! Nasi boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"docigin tek dlh Kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar uatma sakin,
Spor ot govdoni dursun bu hayasizca akin,
Dogacakbir sana va'dettdf gunler Hakk'n,.
Kim bilr, belki yari, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerlri “toprak!" Diyerek gegme, tani
Diin atindaki binlerce kefensiz yatani,

Sen gehit oglusun, Incltme, yaaiktr atani:
Vorme, dUnyalan alsan da, bu connet vatani,

Kim bu comnet vatanin ugruna olma Kl foda?
§lheda fikuracak topradi iksan, sihedal
Gani, canani bk vanmi asin da Huda,
Efmesin tek vatanimdan beni dinyada clda.

Ruhumun senden, b, sudur ancak emel;
Degmesin mabedimin godstne namahrem el
Bu ezanlar ezanlar-&! sahadefle! dinin temell
EDedl yordumun Ustdnde benim Infomell

0 zaman vecd llo bin ocdo edor-varsa-tagn,
Her corihamdan, lahi, boganip kanli yasim,
Figkini ruh4 mierred gibi yerden na'sim;
(0 zaman ykselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafakar gibi ey gani hilal!
Ol arik dokdlen kanarimin hepst helal
Ebediyen sana yok, irkima yok lzmihal
ki, i yagamis bayragimin hlrrye;
Hakfdir, Hakka tapan, millotimin fstklall
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SUNUS

GCok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim siireci de hizla degismis ve
basari icin sistemli ve planh bir ¢alismay kaginilmaz kilmistir. Surekli degisen ve gelisen
ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim anlayisini sistematik bir sekilde
devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile
muiumkin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin etkin bir sekilde
uygulanmasina baghdir. Kapsamli ve 6zgin bir ¢alismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan
okulumuzun ¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve ulasiimasi gereken hedeflerin
yonunl, dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayis ile olusturulan
Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da glglendirilmesinde bir rehber olarak
kullanilmasi amaclanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler gilncellenmis ve okulumuzun
2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir. Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi
gerekliligi esasina dayanarak hazirlanmistir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman
alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tirli 6zveriyi gosteren ve siirecin
tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize,
ogretmenlerimiz, velilerimiz ve o6grencilerimizin katkilariyla gergeklestirildi. Emegi gecen
herkese tesekkir ederim.

Giirhan GIRGIN

Okul Miidirii
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1.GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1.STRATE]Ji GELISTIRME KURULU VE STRATE]JIK PLAN EKIBIi

Adi Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Giirhan GiRGIN Okul Miidiiri Nilgiin AKBAS Miidiir
Yrd.
Nilgiin AKBAS Miidiir Yrd. Riiya OZDEMIR Simif
Ogretmeni
Riiya OZDEMIR Simnif Ogretmeni Pinar ISIKOGLU ingilizce
Ogretmeni
Giilcan DEMIRER Okul Aile Birligi Haydar OZALP Simif
Bagkani Ogretmeni
Meltem GUNKAYA Okul Aile Birligi

Yonetim Kurulu

Uyesi

1.2. Planlama Siireci

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum
analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini

saglamak lizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalari ytriiten ekip ve kurul bilgileri tistte verilmistir.
2. DURUM ANALIZI

Durum analizi béliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit
bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile
okulumuzun Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.



2. 1. KURUMSAL TARIHCE

Kasabada egitim ve 6gretim ¢ok eski bir tarihe dayaniyor. Cumhuriyetten 6nce, eski egitim yuvalari olarak
bildigimiz medreselerden birisi de simdiki cami avlusunda a¢ilmis, kdy cocuklari bu medresede Arapca,
kuran 6grenmisler, Medrese egitimi 1913 yilina kadar devam etmistir. Medresede Ahit Efendi ve Ahmet
Efendi adinda iki hoca gérev yapmistir.

Okulu, kdy halki imece ile ¢alisarak yapmis. Onceleri 3 dershaneli olan okula sonradan 2 dershane daha
ilave edilmis, 5 stmifli bir ilkokul haline getirilerek 1914 yilinda agcilmistir. Okulda ilk defa Ali Efendi,
Abdullah Efendi ve Sevket Efendi adinda 6gretmenler gérev yapmislardir. Cumhuriyetin ilanindan sonra
Tiirkge harflerle 6gretime gecilmistir. Simdiki okulun yerinde bulunan ahsap okul yikilmistir. 1939 yilinda
koy halki tarafindan yapilmistir. Ahsap okul 1947 yilinda tamir edilerek 1967 yilina kadar egitim 68retime
devam edilmistir. 1968 yilinda ahsap bina yikilarak 5 derslikli okul yapilmistir. Okul 4 dershane olarak
yapilmis olup,1972 yilinda 1 dershane ilave edilmistir.

1998 yilinda ilkégretim okullarinin 8 yila ¢ikmasindan dolayi ek bir binaya ihtiya¢ duyulmustur. Kéy
halkindan Hac1 Ahmet GUDUCU adl hayirsever vatandas onciiliigiinde kéyliiniin de katilimiyla ek binanin
temeli atilmis ve alt binada 6. siniflar egitim gorerek bir sinif hizmete gecirilmistir.1998-1999 Egitim Ogreti
yilinda Milli Egitim Midurligi geri kalan insaati tamamlayarak okulumuz ek binasi hizmete agilmistir. Yeni
binada 7 derslik,2 tuvalet,2 idareci odasi, 1 6gretmenler odasi, bulunmaktadir.2012 yilinda yerine il Ozel
Idaresi tarafindan ¢ati tadilatt mantolama ve bahge diizenlemesi yapilmistir. 2012-2013 Egitim Ogretim
yilindan itibaren 4 yil olan ilkokul miifredatina uygun bir sekilde egitim vermektedir. Okulumuz o
zamandan giinlimiize kadar tiim bakim onarim isleri yapilmistir. Son olarak 2022-2023 Egitim 6gretim
yilinin 2. Doneminde Etkilesimli Tahtalar kurulmus 68renci ve 6gretmenlerimizin hizmetine sunulmustur.

2023-2024 Egitim 6gretim yil1 hazirliklar1 kapsaminda okulumuzun Lavabo ve batarya yenileme bakim
onarim isleri yapilmistir. Ogrencilerimize en iyi hizmeti vermek adina okulumuzu giizellestirme
calismalarina devam etmekteyiz. Okulumuzu giizel bir egitim 6gretim yuvasi olmasi i¢in 6grenci, veli ve

ogretmenlerimizin istekleri dogrultusunda gerekli calismalar yapilmaktadir.



2.2.Uygulanmakta olan Planin Degerlendirilmesi

Milli Egitim Bakanlig1 2019-2023 Stratejik Plan1 2019 yilinda yiiriirliige girmistir. Stratejik Plan; hazirlik
stireci,durum analizi, gelecege bakis, maliyetlendirme ile izleme ve degerlendirme boltimlerinden
olusmaktadir. 2019-2023 Stratejik Plani’'nda 7 amag, 58 strateji, 116 performans gostergesi ve 396 eylem
bulunmaktadir. Bakanligimiz birimleri tarafindan tiretilen veri setlerine dayal olarak s6z konusu
performans gostergeleri analiz edildiginde,plan 6ncesi doneme gore ilerleme kaydeden, mevcut durumunu
koruyan veya gerileme oldugu tespit edilen bazi performans gostergeleri oldugu belirlenmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 2019-2023 Stratejik Plani’'nda yer alan ve “Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin
okullagsma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yénetim yapisi
kurulacaktir.” seklinde ifade edilen Amag 1 kapsaminda toplam 7 performans gostergesi bulunmaktadir.
Buperformans gostergelerinin7’sinde % 100 performans sergilendigi gérilmuistiir.

“Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi icin egitim ve

ogretimde kalite artirillacaktir.” seklinde ifade edilen Amag 2 kapsamindaki performans gostergeleri analiz
edildiginde, bu gostergelerin verilerinin tam oldugu ve plan dénemi baslangi¢ degerlerine kiyasla tim
performans gostergelerinde ilerleme kaydedildigi tespit edilmistir.Amag¢ 2 kapsaminda toplam 4
performans gostergesi yer almakta olup %80-100 aralifinda performans sergilendigi belirlenmistir.Milli
Egitim Bakanlig1 2019-2023 Stratejik Plani’'nda yer alan Amag 3 “Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha
nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gli¢clendirilecektir.” seklinde ifade edilmis
olup bu amag¢ kapsaminda 3 performans géstergesi yer almaktadir. S6z konusu performans gostergelerinin

%70-90 araliginda performans gosterildigi tespit edilmistir.

2.3. Mevzuat Analizi

Duacili Ahmet Giidiicii ilkokulu; MEB tasra teskilatinda yer alan Denizli il Milli Egitim Midurliigi,
Saraykoy ilce Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh érgiin egitim yapan bir ilkokuldur.

Okulumuz hiyerarsik olarak éncelikle Saraykoy Ilce Milli Egitim Miidiirliigii'ne bagh bir kurumdur.
Basta T.C. Anayasasi olmak tlizere her Tiirk vatandasini oldugu gibi bizleri de baglayan temel mevzuat
hiikiimlerinin yaninda 6zelde; Milli Egitim Temel Kanunu, ilkégretim Ve Egitimi Kanunu, ilkégretim
Kurumlar1 Yénetmeligi, Okul Oncesi Egitim Yonetmeligi, Ozel Egitim Yonetmeligi, Okul-Aile Birligi
Yonetmeligi ve diger egitim-08retim mevzuati cercevesinde faaliyetlerini ytrutur.

Okulumuz resmi bir kurum olarak faaliyet halinde oldugundan, 657 sayili DMK’'na dogrudan baglh ve
onun alt yonetmelik, genelge ve yonergelerine uygun olarak faaliyet gostermektedir.



2.4.Ust Politika Belgelerinin Analizi

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite
Okul/Kurum Tiirii: ilkokul

Amag
Hedef

Performans
Gostergeleri

Stratejiler

A.1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin kathmlariyla donanimh
olarak bir uist 6grenime gecisisaglanacaktr.

H.1.1 Ogrenme kayiplar1 énleyici cahismalar yapilarak azaltilacakur.
PG.1.1. ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan
ogrencilerin Tiirkce dersi kazanimlarina ulagsma orani (%)

PG.1.2. ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan 6grencilerin
matematik dersi kazanimlarina ulasma orani (%)

PG.1.3. 20 glin ve lzeri 6ziirsliz devamsizlhik yapan 6grenci orani
(%)

PG.1.4. 20 glin ve tizeri 6ziirlii devamsizhik yapan 68renci orani (%)
S.1. Ogrencilerin Tiirkge dersindeki eksikleri tespit edilerek [YEP
araciligiyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktr.

S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek
IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktr.
S.3 Dijital platformlar aracihigiyla 6grencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalari saglanacaktir.

S.4 IYEP'in ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb
aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktr.

S.5 IYEP igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate
alinarak hazirlanacaktr.

S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga
neden olan etmenler giderilecektir.

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite
Okul/Kurum Tiirii: ilkokul

Amacg

Hedef

Performans
Gostergeleri

Stratejiler

A.2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhgin ortak degerleriyle
cagin gereklerine uygun bilgi, beceri,

tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

H.2.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci
duyarhhgi kazandirilacaktir.

PG.2.1 Ogrenci basina okunan kitap sayisi

PG.2.2 Saghkli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayis1
PG.2.3 Saghkh ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime katilan
Ogrenci sayisi

PG.2.4. Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitim sayisi
S1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden
yararlanmasi saglanacaktr.

S2 Tiirkce dersinde ders saatinin bir boliimii okumaya ayrilacak ve
okul miidiirliigiince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri
diizenlenecektir.

S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltiirel
faaliyetlere katilim saglayacagi sekilde diizenlenecektir.

S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yénelik
bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler diizenlenecektir.



TEMA: Kurumsal Kapasite

Okul/Kurum Tiirii: ilkokul

Amag

Hedef

Performans
Gostergeleri

Stratejiler

A.3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.

H.3.1 Temel egitimde okullarin niteligini artaracak uygulama ve
calismalara yer verilecektir.

PG.1.1lyilestirilen fiziki mekan (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler,
atolyeler vb.) sayisi.

S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S2 Atélye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi i¢in sektor ile is birlikleri
yapilacaktir.

TEMA: Egitim Ogretime Erisim ve Katlhm
Okul/Kurum Tiirii: ilkokul

Amag

Hedef

Performans
Gostergeleri

Stratejiler

A3 Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak
tiim gelisim alanlarini kapsayacak sekilde cok yonlii gelisimleri saglanacaktir.

H1 ilkokula egitime erisim artirilacakar.

PG 1.1 Aday kayittaki bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan ¢ocuklardan okula
kayit olanlarin orani (%)

PG 1.2 Tim dersliklerin doluluk orani (%)

PG 1.3 Ebeveynine aile egitimi verilen ilkokul cocuk sayisi

S1 Kayit doneminde bir sonraki yil ilkokula baslayacak olan ¢cocuklar basta
olmak tizere, tiim ¢ocuklarin aileleri ile iletisime gecilerek okul 6ncesi egitime
kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktr.

S2 Ilkokul egitimde ebeveyn bilgilendirme calismalar1 yapilacaktr.

S3 Tim derslikler tam kapasite kullanilacaktir.
S4 Ihtiyac dahilinde (aday kayitta fazla ¢ocuk olmasi durumunda) ikili egitim
uygulamasi yapilacaktr.

S5 Aileye diisen maliyeti azaltmaya yonelik is birligi, protokol veya projeler
gelistirilecektir.
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TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Okul/Kurum Tiirii: ilkokul

Amag A.4 Temel egitimde 68rencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi
temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonli
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler

yetistirilecektir.
Hedef H.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarinda ders dis1 etkinliklere katthm orani artirilacaktr.
Performans PG.1.1 Okulda bir egitim ve 68retim doneminde bilimsel, kiiltiirel,
Gostergeleri sanatsal ve sportif alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani
(%)

PG.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda en az iki sosyal sorumluluk ve
toplum hizmeti calismalarina katilan 6grenci orani (%)
PG.1.3 Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)
PG.1.4 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel ¢cocuk oyunlari
alt baghginda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)
PG.1.5 Okulda bir egitim ve 68retim yilinda geleneksel ¢cocuk
oyunlarina yonelik olarak diizenlenen alan/mekan sayisi

Stratejiler S1 Her bir 68rencinin bir kultip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.
S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin
¢ozlmiine katki saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve
acil durum, cevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saghk ve sosyal
hizmetleralanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katthmlari
artirllacaktr.
S3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.
S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi igerisinde ytiritiilen bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.
S5 Okul bahgeleri ¢ocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak
kullanilacaktr.
S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.
S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara
katilmalar tesvik edilecektir.
S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde
gerceklestirilen etkinlikler islenecektir.
S9 Okul bahceleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik
diizenlenecektir.
S10 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi kazamimlarina uygun olarak
geleneksel cocuk oyunlari ders ici etkinliklerde kullanilacaktr.
S11 Egitim- 6gretim y1li icerisinde okullarda geleneksel ¢cocuk oyunlari
senligi yapilacaktir.

2.5.Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

Okul Kiinyesi: Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda
yer almaktadir.
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2.6.Paydas Analizi Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle
okul ¢evresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanty, dilek ve
istek kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde dahil olmak tizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN
KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS|

ZUMRE VE
KURULLAR
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2.7.1.Teskilat Yapisi
Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.Okulumuz 2 idareci,5
Simif Ogretmeni,2 Okul o6ncesi 6gretmeni,1 Ingilizce ogretmeni ve 1 Yardima Personelden
olusmaktadir.Okulumuza ait teskilat semasi asagida belirtildigi gibidir.

Teskilat Semasi

Giirhan GIRGIN
Okul Midiri

Nilgiin AKBAS
Miidiir Yardimasi

Giilnur KARAKILIC Haydar OZALP ROYA OZDEMIR Ummii TORUN
Sinif Ggretmeni Simif Ogretmeni Sinif Ggretmeni Simif Ogretmeni
Zekiye BASARAN
Sinif Ogretmeni
Pinar ISIKOGLU Ayfer AKCAY Raziye AKAN
Ingilizee Ogretmeni Okul Oncesi Ogretmeni Okul Oncesi Ogretmeni
Nuri AKKIR

Yardimai Hizmetler
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2.7.2.Insan Kaynaklar1 Calisan Bilgileri Tablosu

Kadin

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 1 1 7
Sinif Ogretmeni 1 4 5

Okul Oncesi Ogretmeni 0 2 2
Brans Ogretmeni 0 1 1

Rehber Ogretmen 0 0 0
Yardimci Personel 1 0 1
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilari 3 8 11
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Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 2 Cok Amagcli Salon X
Derslik Sayisi 7 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlari (m2) 46.24m2 Kutiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 5 Fen Laboratuvari X
Sube Sayisi 5 Bilgisayar X
Laboratuvari
idari Odalarin Alani (m2) 23.89m2 is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 29.24m2 Beceri Atélyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 338 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 3153
Okul Kapali Alan (m2) 338

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagch toplam alan (m?) -

Kantin (m2) -

Tuvalet Sayisi 8
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Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam

Anasinifi A 3 10 13
Anasinifi B 5 8 13
1-A 5 9 14
2/A 6 7 13
2/B 7 6 13
3/A 10 12 22
a/A 10 7 17
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2.7.3.Teknolojik Diizey

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine
iligskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 5 TV Sayisi 0
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazici Sayisi 3
Tagsinabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinasi Sayisi 2

Projeksiyon Sayisi 4 internet Baglanti Hizi

2.7.4.Mali Kaynaklar - Gelir Gider Tablosu

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak lizere gelir ve
giderlerine iliskin son ti¢ y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

2021 3.718,19 TL 2.324,97TL
2022 17.570,72 TL 10.659,25 TL
2023 28.528,53 TL 16.038,01 TL
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2.7.5 Istatistiki Veriler

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak
bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢
ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler
ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok

cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gii¢liiliikleri ve zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel

olarak okul midirii/mudirligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir. Paydas
anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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Ogretmen Anket Analizi

Katilma derecesi

Maddeler

53 Ay g = g
& » = = = o
= : s
= S ] g 2
g ® £ 3 g =
3 3 = c
] 3
9
f=
3
1 Okulumuzda alinan kararlar, galisanlarin katihmiyla alinir. 8 1 0 0 0
2 Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 7 2 0 0 0
3 Her tiirlt 6diullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik =~ 7 2 0 0 0
esastir.
4 Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak géririm. 7 2 0 0 0
5 Galistigim okul bana kendimi gelistirme imkani 4 4 1 0 0
tanimaktadir.
6 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima 3 3 2 1 0
sahiptir.
7 Okulda galisanlara yonelik sosyal ve klturel faaliyetler 4 2 2 1 0
diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 7 2 0 0 0
9 Okulumuzda yerelde ve toplum lizerinde olumlu etki 4 3 1 1 0
birakacak galismalar yapmaktadir.
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi dugtincelerin 4 4 1 0 0
Uretilmesini tesvik etmektedir.
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye 4 4 1 0 0
acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis 5 3 0 1 0
edilmis yerler yeterlidir
13 Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi 6 3 0 0 0
giincellerim.
Toplam 70 35 8 4 0
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Veli Anket Analizi

Katilma derecesi

Maddeler

53 Ay Ay = Yy
=) =3 = @ -
s 3 = o 3 =
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3 ] 3
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3
1 ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla 6 26 0 0 2
gorusebiliyorum.
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 4 28 0 2 0
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti 2 23 2 4 3
alabiliyorum.
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 2 25 3 2 2
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli 5 27 1 0 1
yéntemler kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere karsi gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 4 24 2 3 1
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 3 27 1 3 0
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini 4 22 1 4 3
diizenli olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini 6 27 0 0 1
distindyorum.
10 Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir. 4 16 6 6 2
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 6 24 0 4 0
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 5 12 4 7 6
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltiirel faaliyetler 7 14 4 7 2
diizenlenmektedir.
Toplam 58 295 24 42 23
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Ogrenci Anket Analizi

10

11

12

13

Toplam

Maddeler

Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla

gorusebilirim.

Okul muddri ile ihtiyag duydugumda rahatlikla

konusabiliyorum.

Okulun rehberlik servisinden yeterince
yararlanabiliyorum.

Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.

Okulda kendimi glivende hissediyorum.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin

gorusleri alinir.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde
cesitli yontemler kullanmaktadir.

Derslerde konuya gore uygun arag geregler
kullaniimaktadir.

Tenefflslerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.
Okulun igi ve digi temizdir.
Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve

glvenlidir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltirel

faaliyetler diizenlenmektedir.
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2.8.D1s Cevre Analizi :

Firsatlar
Politik MEB’in vizyon konusundaki yeni diizenlemeleri
Ekonomik < Okulumuzun Hayirsever Ahmet GUDUCU tarafindan yaptirilmis
olmasi
Sosyolojik % Sehir merkezine yakin olmasi nedeniyle sosyal faaliyetlere

katilimin kolay olmasi
% Okul -¢evre iliskisinin gii¢lii olmasi
Teknolojik % Teknolojik alt yapi fikrinin gelecege yonelik olmasi

% Bilgi teknolojilerinin egitim ve 6gretim icerisindeki payinin yiiksek

olmasi

Mevzuat-Yasal % MEB'in kalite ve misyon farklilasmasi konusundaki yeni
diizenlemeleri

Ekolojik + Okulumuzun merkezi bir konumda olmasi

+« Okulumuza ulasimin bir¢ok alternatifinin bulunmasi

+ Okulumuzun dogal yasam ile i¢ ice olmasi

Tehditler
Ekonomik % Egitim 6gretim ¢calismalarinin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin
getirdigi kisitlar
Sosyolojik % Velilerin egitim seviyelerinin diisiik olmasi.
% Ataerkil aile diizeninin devam ediyor olmasi
< Ogrencilerin okumaya cok istekli olmamasi ailelerin ekonomik
durumunun iyi olmasindan dolay farkl islere yonlenme istegi
Teknolojik % Okulun fiziksel donaniminin 6grenci isteklerine yetmemesi

< Ogrenciler tarafindan teknolojinin olumlu yénde kullanilmamasi

22



Mevzuat-Yasal

Ekolojik

°e

°e

°e

0.0

Sik sik yasanan miifredat degisikligi
Cevreden kaynaklanan gortinti kirliliginin ¢cok olmas.
Okulun 6niinden bir derenin ge¢mesi ve 1slah edilmemesi

Okulun 6niinden yolun ge¢mesi

2.9. Giiclii ve Zayif Yonler ile Firsatlar ve Tehditler

Giiglii Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Bina ve Yerleske

Yonetim Siirecleri

iletisim Siirecleri

Personelin egitim teknolojilerini kullanma konusunda yetenekli olmasi
Geng bir egitim-6gretim kadrosuna sahip olunmasi

Yardimci personelin yeterli sayida olmasi

Okul yonetimi ile okul ¢alisanlar1 arasindaki diyalogun tam olmasi
Okul yoneticilerinin ¢evre ile ilgili iletisim ve diyalogunun iyi olmasi
Ogretmen, 6grenci ve veli iliskilerinin iyi olmasi

Okulun i¢ ve dis kisimlarini 7-24 izleyebildigimiz kameralarin olmasi
Genis bir okul bah¢esine sahip olunmasi

Ulasimin kolay olmasi

Teknolojiyi kullanabilen genc bir egitim kadrosunun olmasi

Her sinifta akilli tahta olmasi

Okulumuzda yazici ve fotokopi makinalarinin olmasi

Okulumuzun genel biitge 6deneklerinin, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tlizere karsilanmasi

Kurum yoneticilerinin deneyimli ve is birligine yatkin olmasi
Kurum kiiltiirtine sahip olmasi
Okul yonetimi ile okul ¢alisanlar1 arasindaki diyalogun tam olmasi

Okul yoneticilerinin ¢evre ile ilgili iletisim ve diyalogunun iyi olmasi
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Zayif Yonler

e
Calisanlar +» Girisimcilik, arastirma vb. potansiyelinin etkin olarak

kullanilmamasi

+¢ Okulda rehber 6gretmenin olmamasi

Veliler ¢ Velilerin mesleklerinin pazarcilik olmasi nedeniyle 6grencilere

gerekli zamani ayiramamalari

+» Veli toplantilarina katilimin istenen diizeyde olmamasi

¢ Velilerin egitim diizeylerinin ¢ok diisiik olmasi

Bina ve Yerleske « Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler i¢in gerekli olan fiziki mekan

yetersizligi

+ Egitim materyallerinin bakim ve onarimda servislere ulasimin gii¢
olmasi
¢ Teknolojik donanim parga ve tamir bakim yetersizligi

++ Mali kaynaklarin yetersizligi

2.10.Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim
boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi
saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ii¢c temel tema olan Egitime
Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine
erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecgleri; Egitimde kalite, 68rencinin akademik basarisi, sosyal ve
bilissel gelisimi ve istihdam1 da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim silirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve 6g8retim stirecine destek
mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal

Kapasite
Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal
Iletisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal
Yonetim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve
Yerleske
Ozel Egitime ihtiya¢c Duyan Bireyler Istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme Donanim
Yabanc Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik,
Hijyen
Hayat boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi,
Okul
Glivenligi

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz
. tewHwtmREESN

1  Anasinifi egitimi i¢in yas araligina uygun 6grencilerin okula kayit olmamasi
2  Kaynastirma egitimine ihtiyaci olan 6grencilerin okula aralikli devamsizligi
3  Velilerin devamsizligin sonucu hakkinda bilgi sahibi olmamasi
4  Velilerin ” Etkili anne ve baba”tutumlar1 hakkinda bilgi sahibi olmamasi
5  Okulayeni baslayan 6grencilerin okula uyum sorunu yasamamasi
6  Velilerin 6grenci egitimine yonelik yeniliklere agik olmalari

7  Okullasma oraninin yiiksek olmasi
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1 Cagimiz teknolojisine uygun ders arag gereglerinin eksikligi giderilmistir

2 Sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin istenilen diizeyde yapilmamasi

3 Okul ve ¢evresinin yapilacak olan sosyal kiiltiirel ve fiziksel gelisime uygun olmamasi

4 Akademik basarinin sadece okul ile sinirli kalmasi

5 Glinliik hayatla iligkilendirilebilecek 6gretim —yontem ve tekniklerinin yeterince kullanilmamasi
6 Yeterli diizeyde okuma aligkanliginin olmamasi

7 Her sinifta akilli tahta olmasi ana siniflarda ise bilgisayar ve projeksiyon cihazinin bulunmasi

1  Cagin gerektirdigi iletisim teknolojilerinin giincellenmesi

2 Teknolojik donanim eksikliginin giderilmesi

3  Okulun fiziki ¢cevresinin 6grenci giivenligini tehdit edici unsurlar barindirmasi
4  Okulun sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet alaninin yetersizligi

5 Mali kaynak eksikligi



3.GELECEGE BAKIS
MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, 68rencilerimiz, velilerimiz, ¢calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler,
sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz

st kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmistir.
3.1.MiSYONUMUZ

Elestirel diisiinebilen ve ¢oziim odakl, kisisel ve mesleki alanda kendini siirekli yenileyen, dogaya duyarli,
yaratici ve farkliliklara saygi gosteren bireyler yetistirmeyi,

Bilime ve sanata evrensel diizeyde katki saglayan, disiplinlerarasi ve etik degerleri gozeten arastirmalar
yapmaysl,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya ve iilke sorunlarina duyarl, kamu yararini gézeten ve bulundugu
bolgenin kalkinmasina-gelismesine katkida bulunan hizmetler sunmay1 gérev edinmistir.

3.2.VIZYONUMUZ

Nitelikli arastirmalar yapan, kalite kiiltiiriinii igsellestirmis, bilgi ve yetkinliklerini insanlik ve tilke yararina
kullanan ve evrensel diizeyde fark yaratarak gelecege yon veren yenilik¢i okul olmaktir.Ogrencilerini
topluma yararli, vatan millet sevgisi asilanmis temel egitimin amaglari dogrultusunda iist 6grenime hazir

bireyler yetistirmektir.
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3.3.TEMEL DEGERLERIMiZ

Etik degerlere baghhk: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diirtistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel
degerlerimizden biridir.

Cumhuriyet degerlerine baghilik: Cumhuriyete ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan
kurucu degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

Akademik ozgiirliige oncelik verme: ifade etme, gercekleri kisittama olmaksizin bilgiyi yayma,
arastirma yapma ve aktarma 6zglirliigiinli garanti altina alan akademik 6zgiirliik; okulumuzun
vazgecilmez temel degerlerinden biridir.

Etik degerlere baghhk: Okulumuzun amag¢ ve misyonu dogrultusunda gérevimizi yerine getirirken
yasallik, adalet, esitlik, diirtistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek temel
degerlerimizden biridir.

Liyakat: Kamu hizmetinin etkinligi ve siirekliligi i¢in, ise alim ve diger personel yonetimi siireglerinin;
yetenek, ise uygunluk ve basari olciitii temelinde gerceklestirilmesi esastir.

Cumhuriyet degerlerine baglilik: Cumhuriyete ve ¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan
kurucu degerlerine baglilik en temel degerimizdir.

Kiiltiir 6gelerine ve tarihine baghlik: Cumhuriyet’in ve kiiltiirel degerlerinin korunmasinin yani sira
okulumuzun sahip oldugu varliklarin da korunmasi temel degerlerimizdendir.

Saydamlik: Yonetimsel seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri temel degerlerimizdir.

Ogrenci merkezlilik: Ogrenme-uygulama ortamlarinda yiiriitiilen calismalarin 6grenci odakli olmass,
ogrenciyi ilgilendiren kararlara 6grencilerin katiliminin saglanmasi esastir.

Kaliteyi i¢csellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapida olusturulan kalite bilincinin i¢sellestirilmesi ve
surekliliginin saglanmasi temel degerlerimizdir.

Katillmailik: Iyi yonetisimin vazgecilmez unsurlarindan birinin de katilimcilik oldugu bilinciyle, mali
yonden planlama siireci, idari yonden karar alma stireci, kaliteli yonetim icin paydaslarla ¢alisma ilkesi
Universitemiz i¢in 6nemlidir.

Ulke sorunlarina/oénceliklerine duyarh: Bilingli ve sahip cikilacak éncelikli unsurlara duyarh bir
toplum olusturmak icin okul olarak tizerimize diisen gorevi yerine getirmek temel ilkelerimizdendir.
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4.1.Amaglar

A.1 Ogrencilerin egitim égretime etkin katimlariyla donaniml olarak bir iist 6grenime gecisi
saglanacaktir.

4, AMAC, HEDEF VE STRATEJININ BELIRLENMESI

Stratejik Amac 1:Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve

devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Hedefler H.1.1 Ogrenme kayiplar1 énleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

4.3.Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 | 2027 | 2028
PG.1.1. PG.1.1. Ilkokullarda Yetistirme %100 | %100 %100 %100 | %10 | %100
Programina (IYEP) dahil olan 0
ogrencilerin Tiirkce dersi
kazanimlarina ulasma orani (%)
PG.1.2. PG.1.2. ilkokullarda Yetistirme %100 | %100 %100 %100 | %10 | %100
Programina dahil olan 6grencilerin 0
matematik dersi kazanimlarina
ulasma orani (%)
PG.1.3. PG.1.3. 20 giin ve lizeri 6zursuz %0 %0 %0 %0 %0 | %0
devamsizlik yapan 6g8renci orani
(%)
PG.1.4. PG.1.4. 20 giin ve Uzeri ozurlu %0 %0 %0 %0 %0 %0
devamsizlik yapan 6g8renci orani
(%)
Koordinator | Okul Miidiiri/Miidiir Yardimecisi
Birim
is Birligi Mubhtar ve Veliler
Yapilacak
Riskler Mahalleden Tasinmalar, Ayrilma ve bosanmalar,
Maliyet - -
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4 .4.Stratejilerin Belirlenmesi

edilerek devamsizliga neden olan etmenler
giderilecektir

Ogretmenler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. S.1. Ogrencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri | Okul Stratejik Plan 01 Eylil-20 Eylul
tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik Ekibi
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

1.1.2 S.2 Ogrencilerin matematik derslerindeki Okul Yonetimi 01 Eylul-20 Eylul
eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla
akademikyeterliklerinin artirilmasi
saglanacaktir.

1.1.3 S.3 Dijital platformlar araciligiyla Okul Idaresi ve Simif | Her ayin son haftasi
ogrencilerin tamamlayici ve destekleyici Ogretmeni
egitim almalarisaglanacaktir.

1.1.4 S.4 IYEP'in ders iceriklerine katki saglayacak | Okul yonetimi ve Eyliil - Haziran ay1
etkinlik, okuma vb aktivitelerin ()gretmenler seminer donemi
zenginlestirilmesisaglanacaktir.

1.1.5 S.5 IYEP igerikleri 6grencinin hazir Okul Yonetimi ve Egitim -Ogretim Y1l
bulunusluk seviyesi dikkate alinarak Ogretmenler Boyunca
hazirlanacaktir.

1.1.6 S.6 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit Okul yonetimi ve Egitim-Ogretim yili

Boyunca
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TEMA II: EGITiM VE OGRETIiMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama
islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilari ve kazanimlari, disiplin
sorunlari, 68rencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye
yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Amag: A.2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanlhigin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun
bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef: H2.1:0grencilere evrensel degerler, saglk yasam ve cevre bilinci duyarlilig:

kazandirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 | 2027 | 2028
PG.2.1. PG.2.1 Ogrenci basina okunan 25 30 40 50 60 70
kitap sayisi
PG.2.2. PG.2.2 Saglikl ve dengeli 2 3 4 5 6 7
beslenme ile ilgili verilen egitim
sayisi
PG.2.3. PG.2.3 Saglikli ve dengeli 100 100 110 115 120 120

beslenme ile ilgili verilen
egitime katilan 6grenci sayisi

PG.2.4. PG.2.4. Cevre bilincinin 3 4 5 6 7 8
artirilmasina yonelik verilen
egitim sayis1

Koordinator Birim Okul Midiirti/Miidiir
Yardimcisi
is Birligi Yapilacak Mubhtar ve Veliler
Riskler Ekonomik durumu yetersiz olan veliler,
Maliyet - -
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4.4.STRATEJILERIN BELIRLENMES]

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. S1 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, Okul Stratejik Plan 01 Eyliil-20 Haziran
ogrencilerin kiitliphaneden yararlanmasi Ekibi
saglanacaktir.

1.1.2 S2 Tiirkge dersinde ders saatinin bir bolimi | Simif Ogretmenleri 01 Eylil-20 Haziran
okumaya ayrilacak ve okul miidiirligiince
planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri
diizenlenecektir.

1.1.3 S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin Okul idaresi ve Sif | Yil Boyunca
sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere Ogretmeni
katilim saglayacag sekilde diizenlenecektir.

1.1.4 S4 Ogrencilere saglikh ve dengeli Okul yonetimi ve Y1l Boyunca
beslenmelerine yonelik bilgilendirme Ogretmenler
egitimleri ve etkinlikler diizenlenecektir .

TEMA I1I: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: A.3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar: gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. H.3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer

verilecektir.

Performans Gostergeleri

2023

2024

2025 2026 2027

PG.1.1lyilestirilen fiziki mekan
(derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler,

atolyeler vb.) sayisi.

Stratejiler
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1.1.1. S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu Okul Yonetimi ve Egitim 6gretim yil
idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri ~ Ogretmenler stiresince
yapilacaktir.

1.1.2 S2 Atdlye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin Okul Yonetimi ve Egitim 6gretim y1li
sektor ile ig birlikleri yapilacaktir. Ogretmenler stiresince

Koordinator | Okul Miidiiri/Miidiir Yardimcisi

Birim

is Birligi Mubhtar ve Veliler, MEB

Yapilacak

Riskler Kullanilan arag ve gereglerin eskimesi, yenilenme

ithtiyaci,

Maliyet - -

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac : A.4 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde

artirillarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini

edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Stratejik Hedef 4.1. H.1 ()grencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders

dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PG.4.1.a

2023 2024 2025 2026 202

7

2028

PG.1.1 Okulda bir egitim ve 6gretim %80 %80 %80 %80 %80 %80
doneminde bilimsel, kiltirel,
sanatsal ve sportif alanlarda en az bir

faaliyete katilan 68renci orani (%)
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PG.4.1.b PG.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda %80 %80 %85 %85 %90 %90
en az iki sosyal sorumluluk ve toplum
hizmeti ¢alismalarina katilan 6grenci
orani (%)
PG.4.1.c. PG.1.3 Bir egitim ve 68retim yilinda %80 %80 %80 %80 %90 %90
yerel, ulusal ve uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)
PG.4.1.¢ PG.1.4 Okulda bir egitim ve 6gretim %80 %80 %80 %90 %90 %90
yilinda geleneksel ¢ocuk oyunlar: alt
basliginda en az bir faaliyete katilan
ogrenci orani (%)
PG.4.1.¢ PG.1.5 Okulda bir egitim ve 6gretim %80 %80 %380 %90 %90 %90
yilinda geleneksel ¢ocuk oyunlarina
yonelik olarak diizenlenen
alan/mekan sayisi
Koordinat | Okul Midiiri/Midiir Yardimcisi
or Birim
Is Birligi | Ogretmenler ve Veliler, Ogrenciler
Yapilacak
Riskler Ogrencilerin kiigiik olmasi,
Maliyet - -
Stratejiler

1.1.1. S1 Her bir 68rencinin bir kuliip faaliyetinde aktif

olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin

etkinligi artirilacaktir.

1.1.2  S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak

toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine katki saglamak

ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil

durum, cevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm,

saglik ve sosyal hizmetleralanlarinda toplum

hizmeti faaliyetlerine katilimlar1 artirilacaktir.
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1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

S3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir.

S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi
icerisinde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler
artirillacaktir.

S5 Okul bahgeleri ¢cocuklarin geleneksel oyunlarla
vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini

destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje
ve yarismalara katilmalari tesvik edilecektir.

S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik
modiliinde gergeklestirilen etkinlikler
islenecektir.

S9 Okul bahgeleri geleneksel ¢cocuk oyunlarina
yonelik dlizenlenecektir.

S10 Ogrenci seviyesi ve 6gretim programi
kazanimlarina uygun olarak geleneksel cocuk
oyunlari ders ici etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim y1li icerisinde okullarda
geleneksel cocuk oyunlari senligi yapilacaktir.
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Okul Yonetimi ve

Ogretmenler

Okul Yonetimi ve
Ogretmenler

Okul Yonetimi ve
Ogretmenler

Okul Yonetimi ve
Ogretmenler

Okul Yonetimi ve
Ogretmenler

Okul Yonetimi ve

Ogretmenler

Okul Yonetimi ve

Ogretmenler

Okul Yonetimi ve

Ogretmenler

Mayzis ay1 icerisinde

Egitim 6g8retim yili

suresince

Egitim 68retim y1l1
sliresince

Egitim 6gretim y1l1
sliresince
Egitim 6gretim y1l1
sliresince

Egitim 68retim y1h

sliresince

Egitim 6gretim y1li

sliresince

Egitim 6gretim y1li

siiresince

Egitim 6gretim y1li

sliresince



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 5: A.5 Ogrencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak tiim gelisim
alanlarini kapsayacak sekilde ¢ok yonli gelisimleri saglanacaktir.

Stratejik Hedef 5.1. H.1 Ilkokula egitime erisim artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

2025 2026 2027

PG.5.1.a PG 1.1 Aday kayittaki bir sonraki y1l %100 %100 %100 %100 %100 %100
ilkokula baslayacak olan ¢ocuklardan
okula kayit olanlarin orani (%)

PG.5.2.a PG 1.2 Tim dersliklerin doluluk oran1 %100 %100 %100 %100 %100 %100
(%)

PG.5.3.a PG 1.3 Ebeveynine aile egitimi verilen %50 %50 %60 %70 %80 %90
ilkokul ¢ocuk sayis1

Koordinat | Okul Muduri/Midur Yardimceisi
or Birim

Is Birligi | Muhtar ve Veliler

Yapilacak
Riskler Mahalleden Tasinmalar, Ayrilma ve bosanmalar,
Maliyet - Egitim Ucretleri,Ekders,
Stratejiler
1.1.1 S1 Kayit déneminde bir sonraki y1l ilkokula Okul Yonetimi ve Egitim 6gretim yili
baslayacak olan ¢ocuklar basta olmak tiizere, tiim Ogretmenler suresince

¢ocuklarin aileleri ile iletisime gecilerek okul dncesi

egitime kayitla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.
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1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

S2 ilkokul egitimde ebeveyn bilgilendirme
calismalar1 yapilacaktir.

S3 Tum derslikler tam kapasite kullanilacaktir.

S4 Ihtiya¢ dahilinde (aday kayitta fazla cocuk
olmasi durumunda) ikili egitim uygulamasi
yapilacaktir.

S5 Aileye diisen maliyeti azaltmaya yonelik is
birligi, protokol veya projeler gelistirilecektir.
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4.5. Maliyetlendirme

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2022 2023

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

5. iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1
yilik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilgce milli egitim
miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari
yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortsiiliip karara

baglanacaktir.
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